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Dr. Csoka Gabriella A beillesztést tiamogatd mentori rendszer kialakitdsanak lehetéségei a kozszolgalatban X X X X X
Dr. Csoka Gabriella A mentori programok kialakitasanak lehetéségei, kiilonds tekintettel a kormanyablak tigyfélszolgalat-fejlesztés X X X X X
teriiletén
Dr. Csoka Gabriella A vezet6i tehetségek felismerése és tamogatasa — tehetségmentori rendszer kialakitasanak lehetdségei a X X X X X
kozszolgalatban
Dr. Csoka Gabriella Kozszolgalati jogvita — Kozszolgalati Dontébizottsag X X X X X
Dr. habil. Hazafi Zoltan A kormanyzati személyzetpolitika aktualis kérdései X X X X
Dr. habil. Hazafi Zoltan A kozszolgalat jogi és emberi eréforras aspektusai X X X X
Dr. habil. Hazafi Zoltan A kozszolgalat nemzetkozi tendenciai X X X X
Dr. habil. Hazafi Zoltan A kozszolgalati jog torténete X X X
Dr. habil. Hazafi Zoltan Kozszolgalati jogintézmények 6sszehasonlitod elemzése X X X X X
Dr. habil. Kajtar Edit Gitta | A coaching lehetéségei a kozszolgalatban Coaching in public service X X X X X X X X X X X X X
Dr. habil. Kajtar Edit Gitta | Valtozo vezet6i idealok Changing leadership ideals X X X X X X X X X X X X X
Dr. habil. Kajtar Edit Gitta  |Kreativitas a kdzszolgélatban Creativity in public service X X X X X X X X X X X X
Dr. habil. Kajtar Edit Gitta |Tanulmanyi szerz6dést6l a tanuloszervezetig. Munkahelyi tanulas és fejlesztés From study contract to learning X X X X X X X X X X X X
organisation. Learning and
development in the workplace
Dr. habil. Kajtar Edit Gitta | Munkahelyi jollét Workplace wellbeing X X X X X X X X X X X X X
Dr. Klotz Péter A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok belsd kontrollrendszerének vizsgalata egy kivalasztott példa alapjan X X X X X X X X X
Dr. Klotz Péter Fighting corruption in the European Union X X X X
Dr. Klotz Péter Integritas és emberi eréforras gazdalkodas a kozszolgalatban X X X
Dr. Klotz Péter Korrupcio elleni kiizdelem a nemzetkozi térben X X X X X X X
Dr. Klotz Péter Korrupcids kockazatok a kozszolgalatban X X X X X
Dr. Méhes Tamds A kozszolgalati jogi szabalyozis fejlédési iranyai X X
Dr. Méhes Tamds A munkajog és a polgari jog kapcsolata X X
Dr. Méhes Tamés A munkajogi és a kdzszolgalati jogi szabalyozas dsszehasonlité elemzése X X
Dr. Méhes Tamés A munkajogi szabalyozas rendszere X X
Dr. Méhes Tamés A munkaszerzédés és a munkavégzésre iranyulo polgari jogi szerz6dések (avagy a vallalkozasi-, a megbizasi-, és a X X
munkaszerz6dés elhatarolasa)
Dr. Petrovics Zoltan A kozszolgalati jog és a munkajog kapcsolata és dsszefliggései X X X X X X
Dr. Petrovics Zoltan A kdzszolgalati jogviszonyok inése és megsziintetése X X X X X
Dr. Petrovics Zoltan A munkajogi kértéritési felelésség X X X X X X
Dr. Petrovics Zoltan A munkajogviszony megsziinése és megszii X X X X X
Dr. Petrovics Zoltan Atipikus jogviszonyok a kdzszolgalatban X X X X X X
Ludényi David A kozszolgalati jog szabalyozasa a valtozd nemzetkdzi térben X X X
Ludényi David A kozszolgalati jogviszony véltozasainak elemz§ bemutatisa X X X
Ludényi David A munkajog és a kozszolgélati jog jogintézményeinek dsszehasonlitd elemzése X X X X
Ludényi David Eldmenetel és dijazés a kdzszolgdlati jogban (elméleti és gyakorlati problémak) X X X X
Ludényi David Teljesitményértékelés a kozszolgalati jogban (elméleti és gyakorlati problémék) X X X X
Dr. Paksi-Petré Csilla Kozszolgalati tovabbképzés (6sszehasonlitod elemzésben vagy egy valasztott orszag gyakorlatdnak bemutatasa) Further training in public service X X X X X X X X X X X X X
(comperative analysis / country
Dr. Paksi-Petr6 Csilla Huméneréforras menedzsment kihivasok, munkaer6 utanpotlas, atalakulé munkaerépiac, a jové munkavallaloi HRM challanges, labour X X X X X X X X X X X X X
supply,labour market, the future
Dr. Paksi-Petré Csilla Emberi eréforrés fejlesztés a kozszolgalatban, innovativ felnéttképzési modszerek vizsgalata HRD in public service, innovative X X X X X X X X X X X X
Dr. Paksi-Petré Csilla Hivatésetika a kozszolgélatban Public ethics X X X X X X X X X X X X X
Dr. Paksi-Petr¢ Csilla Vezetés a kozszolgalatban Leadership in public service X X X X X X X X X X X X X
Prof. Dr. Kun Attila Sandor |A kdzszolgalati jog és a munkajog kapcsolata és dsszefliggései X X X X
Prof. Dr. Kun Attila Sandor |A kozszolgalati jog valamely valasztott jogintézményének elemzése X X X X
Prof. Dr. Kun Attila Sandor |A magyar, eur6pai, nemzetkozi, transznacionalis, dsszehasonlito munkajog valamely kivalasztott intézményének X X X X X X X
elemzése
Prof. Dr. Kun Attila Sandor | Vallalati tarsadalmi feleldsségvallalas (CSR) - valasztott résztéma X X X X X X
Stréhli-Klotz Georgina Az emberi eréforras menedzsent 0j irdnyai X X X X X X X
Stréhli-Klotz Georgina Szervezeti kultira a kozszolgalatban X X X
Stréhli-Klotz Georgina Teljesitménymenedzsment és teljesitményértékelés a kozszolgalatban X X X X X X
Stréhli-Klotz Georgina Vezetdképzés, vezetofejlesztés a kozszolgalatban X X X
Szakacs Edua Digitélis képzések a kozszféraban és a maganszektorban X X X
Szakacs Edua Karriertervezés és karriermenedzsment a kozszolgélatban X X X X X
Szakacs Edua Kompetenciaalapu fejlesztés a kozszolgalatban X X X X
Szakacs Edua Motivécio és dsztonzésmenedzsment a kozszolgalatban X X X X X
Szakacs Edua Szervezeti kultira a kozigazgatasban X X X X X




